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Recu le 24.-12-2015 -
TERRES des //

CONFLUENCES\

communoulé de communes

EXTRAIT
Du Registre des délibérations du Conseil
Communautaire

DELIBERATION N° 12/2018 — 12

OBJET : RESSOURCES HUMAINES
Création de postes — Fermeture de postes
Modification du tableau des effectifs

L’An deux mille dix-huit et le dix-neuf du mois de décembre (19.12.2018) a 18 heures 30, le Conseil
Communautaire de la Communauté de Communes Terres des Confluences, convoqué le 13 décembre 2018, s'est
assemblé a la salle Jules Fromage de Saint-Nicolas-de-la-Grave, sous la présidence de Monsieur Bernard
GARGUY, Président de la Communauté de Communes.

CONSEILLERS PRESENTS :

M. GARGUY Bernard, Président

M. BESIERS Jean-Philippe, 1¢" Vice-Président

M. HENRYOT Jean-Michel, 2¢me Vice-Président

M. BRIOIS Dominique, 3™ Vice-Président

M. CAPAYROU Joél, 42™ Vice-Président

Mme FORNERIS Dominique, 5°™ Vice-Présidente

Mme FEAU Annie, 6™ Vice-Présidente

Mme VISSIERES-DELVOLVE Marie-Thérése, 7™ Vice-Président (a partir de la délibération n°2)

Mme DELZERS Monique, 9™ Vice-Présidente .
M. GIAVARINI Jean-Claude, 10%™¢ Vice-Président .
Mme ROLLET Colette, 11%me Vice-Présidente

M. LANNES Serge, 12°m Vice-Président

M. REMIA Alex - M. KOZLOWSKI Eric - Mme HURREAU-SAUVET Nadia - M. PONS Michel - Mme CARDONA
Muriel (4 partir de la délibération n°10) - Mme CAMPOURCY Véronique - Mme TRESSENS Christiane - M. IMBERT
Jean-Paul - M. ANGLES André - Mme GAMBARA Corinne - M. CASSIGNOL Michel (a partir de la délibération n°7)
- Mme BAULU Maryse - M. HENRYOT Jean-Luc - Mme VALETTE Muriel - Mme CASTRO Marie - M. CHARLES
Patrice - M. JAUBERT Jacques - M. DUPUY Guy - M. DELLAC Patrick - M. GARRIGUES Jean-Claude - M.
LAFONT Hubert - M. DESQUINES Philippe - M. SAMAIN Hugues - M. FEGNE Jean - M. BRAS Jacques - M. DIRAT

Gilberte

CONSEILLERS REPRESENTES :

M. BENCE Jean-Marie, 8%™ \ice-Président a donné procuration 8 M. CAPAYROU J.
Mme CARRE Nathalie a donné procuration a M. BESIERS J-P.
Mme BAJON-ARNAL Jeanine a donné procuration a M. IMBE RT J-P.
Mme CARDONA Muriel (jusqu'a la délibération n°9) a donné procuration & M. PONS M.

M. BENECH Robert a donné procuration a M. LANNES S.

M. ANDRAL Maurice a donné procuration a M. HENRYOT JL.
Mme MAERTEN Fabienne a donné procuration a Mme ROLLET C.
M. FONTANIE Pierre a donné procuration 4 M. HENRYOT JM.
M. GUILLAMAT Pierre a donné procuration 8 Mme CASTRO M.
M. DESCAZEAUX Robert est remplacé par M. VIGNAUX C., conseiller suppléant
M. GERARDIN Frédéric a donné procuration a M. DESQUINES P.
Mme BERGE Marie-Luce a donné procuration & M. FEGNE J.

M. PREVEDELLO Xavier a donné procuration a M. BRIOIS D.

ABSENTS NON EXCUSES :
Mme GARRIGUES Maité

M. CALVI Daniel

M. VALLES Gérard

En conformité a l'article L.5211-2 du Code Général des Collectivités Territoriales, il a été procédé par voie de scrutin a I'élection
d'un Secrétaire pris dans le sein de I'Assemblée, Madame Véronique CAMPOURCY ayant obtenu la majorité des suffrages, a
été déléguée pour remplir ces fonctions gu'elle a acceptées.
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Vu le Code General des Collectivités Territoriales ;

Vu la Loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la Loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relative a la Fonction
Publique Territoriale ;

Vu 'avis du bureau communautaire en date du 11 décembre 2018 ;

Considérant qu’'aux termes de l'article 34 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984, les emplois
sont créés par l'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement. La délibération
précise les grades correspondant aux emplois créeés ;

Considérant la Déclaration de Création d’'Emploi (DCE) n° 82181028 ;

Considérant qu'en raison des besoins de la Communauté de Communes, il conviendrait de
créer un emploi a temps complet ;

Suite a la réorganisation des services et a la nécessité de répondre a des missions de gestion
des batiments et du patrimoine, de gestion de la logistique et de prévention, il apparait
nécessaire de créer 'emploi permanent suivant:

- 1 poste du cadre d’emploi des Technicien territoriaux sur un emploi permanent, a
temps complet, a compter du 1° janvier 2019 pour un agent Responsable de la
gestion des Batiments et du patrimoine ;

Le Président propose donc d'inscrire au tableau des effectifs du personnel, I'emploi suivant :

Nombre Temps A eommie
de Cadre d’emplois Fonctions de di P N° Postes
postes travail
1 Technicien Responsable gestion | 45,04 | 04/01/2019 | 2018 - B2
batiments et patrimoine

Le Président propose la fermeture du poste suivant, suite a la nomination de 'agent en tant
que stagiaire au grade de Rédacteur territorial suite a la réussite au concours :

Nombre Temps
de Cadre d’emplois Fonctions PS A compter du...
de travail
postes
1 Rédacteur non-titulaire Crarge de mission | 3500 01/01/2019
meénagement
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| C1 - ETAT DU PERSONNEL AU 19/12/2018 - TITULAIRES

EFFECTIFS POURVUS SUR EMPLOIS
GRADES OU EMPLOIS (1) CATEGORIES EMPLOIS BUDGETAIRES (3) BUDGETAIRES EN ETPT (4)
[ @
EMPLOIS EMPLOIS TOTAL AGENTS AGENTS NON TOTAL
PERMANENTS A | PERMANENTS A TITULAIRES | TITULAIRES
TEMPS COMPLET TEMPS NON
COMPLET
EMPLOIS FONCTIONNELS (a)
DGS A 1 1 1 1
FILIERE ADMINISTRATIVE (b)
Attaché Principal A 1 1 0 0
Attaché A 2 2 1 1
Rédacteur Principal 1ére cl. B 3 3 3 3
Rédacteur Principal 2éme cl. B 3 3 3 3
Redacteur B 3 3 3 3
Adjoint Administratif Principal 1ére cl. C 4 4 4 4
Adjoint Administratif Principal 2éme cl. Cc 2 2 1 1
Adjoint Administratif C 4 4 3 3
FILIERE TECHNIQUE (c)
Ingénieur principal A 1 1 1 1
Ingénieur A 1 1 1 1
Technicien B 2 2 1] 1 1
Agent Maitrise Principal C 4 4 4 4
Agent Maitrise C 6 6 6 6
Adjoint Technigue Principal 1ére cl. Cc 4 4 4 4
Adjoint Technique Principal 2eéme cl. C 16 16 16 16
Adjoint Technique C 16 2 18 16 16
FILIERE MEDICO-SOCIALE (e) o
Educateur de jeunes enfants B 1 1 1
TOTAL GENERAL ) 73 3 76 68 1 69
(ath+c+d+e+f+g+h+itj+k) !
C1 - ETAT DU PERSONNEL AU 19/12/2018 (suite) - NON-TITULAIRES |
CATEGORIES SECTEUR (2) REMUNERATION (3) CONTRAT
Fondement du Nature du
(1) M Euros contrat (4) contrat (5)
/Agents occupant un enploi permanent (6) ¥ 5 I EET
Technicien 1 B TECH 339 32 CDD
Adjoint Technique 3 C TECH 325 341 CDD
Agents occupant un emploi non permanent (7) % T el e | e
Adjoint Technique 4 C TECH 325 3-a CDD
Adjoint Technique 2 C TECH AlAutres CAV
TOTAL GENERAL 10 R L T B I

IDISPOSITIF DE LA DELIBERATION DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE]

Le Conseil Communautaire, apres en avoir délibére :

e accepte la proposition ci-dessu

s,

e charge le President de procéder a toutes les démarches nécessaires.

dans un délai de deux mois & compter de sa:
Transmission en Sous-Préfecture le {‘Z

Publication le :..... 32% A ")2' /’lY ........ Wi

Le Président centifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cot
acte et informe que celui-ci peut faire |'objet d'un recours pour
excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Toulouse

UAR[AY.

Membres en exercice :........ 53
Présents  oveseommsa 39
Votants & oo 50

Adoptée a 'unanimité des votants

AU REGISTRE SONT LES SIGNATURES
POUR COPIE CONFORME AU REGISTRE

B. GARGUY
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